Valberedningens arbetsordning

Overgripande mal

De 6vergripande malen for nomineringsprocesser och val i lokalavdelningen ar:

* attutse kandidater som dr lampliga for uppdraget och goda representanter
for partiet,

* att viarna mangfalden och bidra till att Sveriges folkvalda forsamlingar far en
allsidig sammansattning, samt

* att framja saval dtervaxt som kontinuitet inom partiet.

Partistadgarna innehaller bindande rotationsregler for riksdagsuppdrag.
Principerna bakom de reglerna ska vara viagledande ocksa for andra
nomineringsprocesser, med hiansyn tagen till de olika forutsattningar som kan gélla i
olika delar av landet och partiet. I alla nomineringsprocesser ska partiet ocksa
strava efter att fraimja jamstalldheten mellan kdnen, att uppna en mangfald av
bakgrunder, erfarenheter och perspektiv bland kandidaterna samt att bidra till att
de folkvalda férsamlingarna far en i alla avseenden allsidig sammansattning och
darigenom speglar befolkningen. Det kan ibland innebéra att underrepresenterade
grupper behover lyftas fram.

Den svenska valberedningstraditionen ar ett kraftfullt verktyg for att na flera av
ovan nimnda mal. | nomineringsprocesserna ar valberedningarnas frimsta uppdrag
just att bidra till att dessa mal uppnas. Detta sker bland annat genom att
valberedningarna satter sig in i vad uppdragen innebér och kraver, granskar
kandidaterna samvetsgrant och lagger forslag som ser till helheten.

Miljopartiet ser positivt pa personval. Partiets medlemmar uppmuntras att
kandidera till uppdrag fér och inom partiet. Kandidaturer ska dock alltid
genomforas pa ett sitt som kan starka partiet, och aldrig med budskap eller metoder
som framstaller andra grona kandidater i negativt ljus.

De 6vergripande malen galler for alla nomineringsprocesser och val i
lokalavdelningen, oavsett om de bereds av valberedningen.

Valberedningens uppdrag

Valberedningen arbetar pa uppdrag av styrelsen och medlemsmétet. Vilka val som
ska beredas av valberedningen anges i stadgarna.

Uppgifter
Valberedningen ska ta emot nomineringar fran alla medlemmar, aktivt soka upp
lampliga kandidater for nominering, informera kandidater om vilket ansvar och
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engagemang som ar forknippat med uppdragen och prova kandidaternas
lamplighet.

Tidsgranser
Valberedningens forslag ska lamnas till styrelsen eller skickas direkt till
medlemmarna senast tva veckor innan valet ar tinkt att genomforas.

Jav
Den valberedare som sjalv kandiderar eller har en narstdende som kandiderar i ett
val ska inte delta i beredningen av det valet.

Valberedningens sammankallande

Valberedningens sammankallande ansvarar for att beredningsarbetet genomfors
och for revisorernas mojlighet att granska det (se § 8 stadgarna). Sammankallande
ska halla Idpande kontakt med styrelsen efter behov.

Nomineringsstopp

Valberedningen beslutar om sina egna nomineringstider. Den som vill kandidera till
ett uppdrag efter valberedningens nomineringstid kan anmaéla detta till styrelsen,
om inte medlemsmotet infort ett allmant nomineringsstopp for uppdraget.

Avgangar och fyllnadsval

Den som lamnar ett uppdrag ska meddela styrelsen detta. Politiskt fortroendevalda
ska i stillet meddela gruppledare som i sin tur meddelar styrelsen. Styrelsen
ansvarar for att informera valberedningen om kommande personval och fyllnadsval.

Ovriga kandidaturer

Néar valberedningen lamnat sitt forslag ska dven 6vriga kandidater underréattas. Den

som inte foreslas av valberedningen men vill kvarstd med sin kandidatur bér anmala
detta till styrelsen i sa god tid som mojligt, for att styrelsen ska kunna planera motet
ratt.
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